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DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére d’Etat
Le Ministre aux Relations avec le Parlement

Monsieur le Président
de la Chambre des Députés

CHAMBRE DES DEPUTES Luxembourg

Entrée le:
Luxembourg, le 29 juin 2016
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Personne en charge du dossier:
Roland Gaasch
® 247-82953

SCL: PET640-934 / sp

Objet : Pétition n° 640 - Pour une étude gouvernementale sur l'impact du lean management sur les
salariés.

Monsieur le Président,
Comme suite a la demande afférente de la Commission des Pétitions du 13 mai 2016, j'ai 'honneur de
vous faire parvenir en annexe la prise de position de Monsieur le Ministre du Travail, de 'Emploi et de

I’Economie sociale et solidaire concernant la pétition n° 640 relative a I'objet sous rubrique.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, I'assurance de ma haute considération.

Le Ministre aux Relations
avec le Parlement
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Fernand Etgen
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LE GOUVERNEMENT

DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére du Travail, de 'Emploi et

de I'Economie sociale et solidaire

Réf.: NS /INW/JB/mt/Pétitions/pétitions n°640 — transmis SCL

Monsieur Fernand ETGEN
Ministre aux Relations avec le
Parlement

Service Central de Législation
L-2450 LUXEMBOURG

Luxembourg, le 24 juin 2016

Concerne : Prise de position par rapport a la pétition publique n°640

Monsieur le Ministre,

J'ai 'honneur de vous faire parvenir en annexe la prise de position de Monsieur le
Ministre du Travail, de 'Emploi et de 'Economie sociale et solidaire par rapport a la
pétition publique n°640 de Monsieur Claude Eich.

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, I'expression de mes sentiments distingués.
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DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére du Travail, de 'Emploi et

de I'Economie sociale et solidaire

Proposition de prise de position de Monsieur le Ministre du Travail, de FEmploi et de
I’Economie sociale et solidaire par rapport a la pétition publique n°640 —
Pour une étude gouvernementale sur 'impact du /lean management sur les salariés

Pétitionnaire: Claude Eich

En ce qui concerne la demande en faveur d’'une étude gouvernementale sur I'impact du
lean management sur les salariés, le Ministre du Travail, de 'Emploi et de 'Economie
sociale et solidaire ne voit pas I'utilité d’'une telle étude en ce moment, alors que tous les
salariés sont soumis a un examen médical d'embauche et a des examens médicaux
périodiques pour ceux qui sont employés sur un poste a risque.

Il est évident que le législateur doit garantir a tous les salariés un socle de garanties en
matiére de santé et de sécurité au travail et veiller a 'application de la législation relative
aux conditions de travail et a la protection des salariés. C’est pourquoi, nous sommes en
train d’étudier comment le réle de I'lnspection du travail et des mines, qui a, entre autres,
comme mission de contribuer au développement d'une culture de prévention et de
coopération en matiere de conditions de travail, peut étre renforcé et revalorisé,
notamment grace a une restructuration et une augmentation de ses effectifs. L’évaluation
des risques psycho-sociaux ou encore la prévention des troubles musculo-squelettiques
figurent également parmi les sujets qui joueront certainement un réle de plus en plus
important dans le travail de cette administration.



